OGRENCIYI ILGILENDIREN
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DERS SURESI

° Ortadgretim kurumlarinda bir ders saati suresi 40 dakikadir.

° Dersler arasindaki dinlenme suresi 10 dakikadan, ogle arasi dinlenme suresi ise 45
dakikadan az olamaz.

° Dersler blok olarak da yapilabilir. Ancak her blok ders, iki ders saati suresiyle
sinirhdir.

° Mesleki ve teknik ortaogretim programlarinda bir ders saati, mesleki alan
uygulamalarina iliskin  derslerin  egitiminin  okul/kurumun  atolye ve
laboratuvarlarinda vyapilmasi halinde 40 dakika, isletmelerde vyapilmasi
durumunda ise 60 dakikadir.

° Okulda veya isletmede yapilan staj suresi 60 dakika Uzerinden degerlendirilir.




DERS SECIMI

° Derslerin secimi ve buna yonelik aciklamalar ikinci donemin ilk haftasinda okul
mudurligunce ogrencilere duyurulur.

°9 wuncu sinifa yeni baslayan ogrencilerin ders secimleri ile secilen derslerde
degisiklik yapilmasina iliskin islemler ders yilinin ilk haftasi icinde yapilir.

c Secmeli ders en az 10 ogrencinin talebi dogrultusunda 6gretime acilir.

° Yeterli talebin olmamasindan dolayl acilamayan secimlik dersler milli egitim
mudurluklerinin onayina bagli olarak merkezi bir okul/okullarda acilabilir ve farkl
okul ogrencilerinin kayitlari okullarinda kalmak Uzere secimlik dersleri bu
okul/okullarda almalari saglanabilir. .
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SINIF BASKANLIGI

° Bir sinifta bulunan 6grenciler, sinif ogretmeni rehberliginde her ders yil icin sinif
baskani ve baskan yardimcisi secer.

° Bosalan sinif baskanlhgi icin ayni yolla secim yapilir.

° Sinif baskanligina ve baskan yardimciligina aday olacak 6grencilerde; disiplin
cezasi almamis olmak ve ornek davranislara sahip olmak sarti aranir.

° Secilme sartlarini kaybeden sinif baskani ve yardimcisi sinif rehber 6gretmeni
tarafindan gorevden alinir.




OGRENCI|I NOBETLERI

> Ogrencilerin gorev ve sorumluluk bilincini gelistirmek, okulun ydnetim islerine
yardimci olmalarini saglamak amaciyla 6grencilere nébet goérevi verilir.

° Ancak ogrencilere personelin yapmasi gereken, bedeni calismayi gerektiren, egitim
ve ogretimle ilgisi bulunmayan gorevler verilemez.

° Nobet yerleri, nobet gunleri, nobetin baslama ve bitis saatleriyle nobetci
ogrencilerin gorevleri okul yonetimince belirlenerek duyurulur.

° Nobetci 6grenciler, ndobetci 6gretmene, nobetci mudur yardimcisina veya okul F
mudurune bilgi vermek sartiyla yazili ve uygulamali sinava girerler. /
> Ogrencilerin nébet tuttugu giinler devamsizliktan sayilmaz. \ f
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GEC GELME VE DEVAMSIZLIK

o Gec¢ gelme birinci ders saati icin belirlenen sure ile sinirlidir.

> Ancak her bes defa gec kalma yarim gun devamsiziliktan sayilir. Bu surenin
disindaki gec gelmeler devamsizliktan sayilir. Okula devam zorunludur.

o GUnluk toplam ders saatinin 2/3 U ve daha fazlasina gelmeyenlerin
devamsizligi bir gun, diger devamsizliklar ise yarim gun sayilir.

o Devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, eposta veya diger iletisim
araclariyla velisine bildirilir, varsa ozur belgesini okul yonetimine teslim etmesi
velisinden istenir.

o Devamsizligin 5 inci, 15 inci ve 25 inci gunlerinde tebligat yapilir ve 6grencinin
okula devaminin saglanmasi istenir.

- Devamsizlik suresi ozursiuz 10 qgunu, toplamda 30 gunu asan ogrenciler,
ders puanlari ne olursa olsun basarisiz sayilir ve durumlari yazili olarak
velilerine bildirilir.




DEVAMSIZLIK

> Ogrencinin devamsizlik yaptigi stireye iliskin 6zir belgesi veya yazili veli beyani,
O0zUr gununu takip eden en gec¢ 5 is gunu icinde okul yonetimine velisi tarafindan
verilir ve e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6zur belgesinin teslim suresi okul
yonetimince 20 is gununu asmamak uzere uzatilabilir.

o Telafi programlar ile tamamlayici egitim programina devam zorunludur.
Ogrenciler devam etmek zorunda olduklar telafi programina ve tamamlayici egitim
programina ait ozurlu ozursuz toplam ders saatinin en az altida biri kadar
devamsizlik yapmalari halinde, puanlari ne olursa olsun basarisiz sayilirlar.

> Devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan égrenciler takip
eden ogretim yilinda okula devam ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise okulla
ilisikleri kesilerek Acik Ogretim Lisesi veya Mesleki Aclk Ogretim Lisesine
gonderilir.




OLCME VE DEGERLENDIRME

° Ders yili, 6lcme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden
olusur.

o Ogrencilerin basarisi; yazili sinavlar, uygulamali sinavilar, performans
calismalari ve projeler ile isletmelerde beceri egitiminde/stajda alinan puanlara
gore tespit edilir.
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SINAVLAR

° Her dersten en az iki sinav yapilmasl esastir.
o Zorunlu haller disinda yazili sinav suresi bir ders saatini asamaz.

° Sorularin, bir dnceki sinavdan sonra islenen konulara aqgirlik verilmek suretiyle geriye
dogru azalan bir oranda tiim konulari kapsamasi esastir.

°Bir sinifta bir gunde vyapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi
gecmemesi esastir. Ancak zorunlu hallerde fazladan bir sinav daha yapilabilir.

° Yabanci dil derslerinin sinavlari dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerini
olcmek icin yazili ve uygulamali olarak yapilir.

° Sinavlara katilmayan, performans calismasini yerine getirmeyen veya
projesini zamaninda teslim etmeyen ogrencilerden, 6zrunu belgelendirenlerin
mazeret sinavi ilgili zUmrenin belirleyecegi bir zamanda 6nceden duyurularak bir

defaya mahsus yaplilr.
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SINAVLAR

° Gecerli ozru olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans
calismasini yerine getirmeyen ogrenciler ile kopya cekenlerin durumlar puanla
degerlendirilmez.

° Puan hanesine; sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans calismasini
yerine getirmeyenler icin “G” ve kopya cekenler icin “K” olarak belirtilir ve
aritmetik ortalamaya dahil edilir.

> Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklari glnlerde yazili ve uygulamali sinavlara
alinmazlar.
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SONUCLARIN DUYURULMASI

°Yazili sinav, uygulama, performans calismasi ve projelerin degerlendirme sonuclari,
yazili sinavin yapildigr tarih veya performans calismasinin, uygulamanin yahut
projenin teslim tarihini takip eden 10 isguni icinde o6grenciye duyurulur ve e-
Okul/e-Mesem sistemine islenir.

> Ogrencilerin talebi halinde proje, performans calismalari ve sinav evraki ders
ogretmeni/ogretmenleri tarafindan ogrencilerle birlikte bir defa daha incelenir.

> Ogrenci velisi proje, performans calismalari ve sinav sonuclarina, sonuclarin ilanini
takip eden 5 isgunu icerisinde yazili olarak okul yonetimine itirazda
bulunabilir. Yapilan itiraz 5 gun icerisinde incelenip degerlendirilerek
ogrencinin nihai puani belirlenir ve veliye bildirilir.




PERFORMANS CALISMASI, PROJE
VE DIGER CALISMALAR

> Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans calismasi,
her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler.

° Her donemde tum derslerden iki performans puani verilir.

° Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda yapilan performans calismasina, digeri

ise ogrencinin derse hazirlik, devam, aktif katilim ve ornek davranislarina
gore verilir.

° Proje ve performans calismasi puanla degerlendirilir. Topluma hizmet etkinlikleri ve

diger calismalar puanla degerlendirilmez; ancak ogrencilerin mezuniyetlerinde
belgelendirilir. s




SINIF GECME

° Bir dersin donem puani; 2
a) Sinavlardan alinan puanlarin,
b) Performans calismasi puaninin/puanlarinin,

-

c) Varsa proje puaninin,

d) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda okutulan uygulamali derslerde ayrica
hizmet ve/veya temrin puanlarinin

aritmetik ortalamasindan elde edilen puanin aritmetik ortalamasi alinarak
belirlenir.

° Bir dersin yilsonu puani ise birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik
ortalamasidir.



DERSTEN BASARILI SAYILMA - v
DOGRUDAN SINIF GECME @

> Ogrencinin, ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi icin ki
donem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci donem puani
ne olursa olsun ikinci donem puaninin en az 70 olmasi gerekir.

° Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla;

a) Tum derslerden basarili olan,

b) Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yillsonu basari puani en az 50 olan 6grenciler
dogrudan sinif gecer.

° Yukaridaki sartlari tasisa da yilsonu basari puaniyla basarili sayilamayacak
derslerden (baraj dersleri )basarisiz olan 6grenciler, o dersten/derslerden sorumliu

gecer.



SORUMLU OLARAK SINIF GECME VE
SORUMLULUGUN KALKMASI

° Dogrudan sinifini gecemeyen ogrencilerden; bir sinifta basarisiz ders sayisi en fazla
3 ders olanlar sorumlu olarak siniflarini gecer. Ancak alt siniflar da dahil toplam
6 dersten fazla basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder.

> Sorumluluk sinavlari, ders yili icerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav
esaslarina gore birinci donemin ilk haftasi, ikinci donemin ilk haftasi ile son
iki haftasi icerisinde yapllir.

°Bu sinavlar dersleri aksatmayacak sekilde hafta icerisinde yapilacak sekilde
planlanir. Gerektiginde cumartesi ve pazar gunlerinde de yapilabilir.

° Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavinda basarili olunmasi halinde
kalkar.




SINIF TEKRARI

° Dogrudan, vyilsonu basari puaniyla veya sorumlu olarak sinif gecemeyenlerle
devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder.

° Sinif tekrari hazirlik sinifi harig, orta 6grenim suresince en fazla bir defa yapilir.

> Ogrenim sulresi icinde ikinci defa sinif tekrari durumuna dusen ogrencilerin ders yili
sonunda okulla ilisigi kesilerek Aclk Ogretim Lisesine veya Mesleki Acik Ogretim

Lisesine kayitlar yapilir.
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> Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gore édullendiriimesinde d6grencilere;

Tesekkiir belgesi, Takdir belgesi, Onur belgesi, Ustiin basari belgesi
verilir,

° Okul ogrenci odul ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla ustunliuk
gosteren, ozursiuz devamsizlik suresi 5 giunu gecmeyen, tum derslerden
basarili olan, donem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten asagi
olmayan ve davranis puani 100 olan ogrencilerden;

a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkur belgesi,
b) 85,00 ve daha yukari olanlari takdir belgesi,

c) Ortadgrenim suresince en az U¢ ogretim yilinin batin déneminde takdir belqe5|
alanlari ustun basari belgesi P 0

ile odullendirir.




> Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine gére;

Kinama, Okuldan kisa sureli uzaklastirma, Okul degistirme, 6rgiin egitim
disina cikarma cezalarindan biri verilir.

° Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranisin bir ogretim yili
icerisinde tekrarinda veya ayni cezayi gerektiren farkli bir fiill veya davranisin
gerceklesmesinde bir derece agir ceza uygulanir.

> Ogrencinin daha ©nce ceza almamis olmasi, derslerinde basarili olmasi ve
davranislarinin olumlu olmasi durumunda rehberlik servisinin gorusu de
alinarak bir alt ceza verilebilir. 2

> Olayin mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engelleme:




° Her ders yil1 basinda ogrencilerin davranis puani 100’dur.
° Ceza alan ogrencilerin davranis puanlarindan;

a) Kinama cezasi icin 10,
b) Okuldan kisa sureli uzaklastirma cezasi icin 20,

c) Okul degistirme cezasi icin 40, <~

¢) Orglin egitim disina cikarma cezasi icin 80 puan
indirilir.

> Ogrencilerin aldiklar cezalar, e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.



° Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak davranislari olumlu yonde
degisen, iyi halleri gorilen ve olumsuz davranislari tekrarlamayan

ogrencilerin durumlari, okul 6grenci odul ve disiplin kurulunca daha sonraki
donemde/ddnemlerde, son sinif ogrencileri ise ders yili sonunda degerlendirilir.

° Okuldan kisa sureli uzaklastirma cezasi alan ogrenciler; Okulun acik oldugu surede
bir gunden bes gune kadar okul binasi, eklentileri ve isletmelerde yapilan her tarlG
egitim ve ogretim etkinlikleri, sinav ile staj calismalarina katilamazlar.

° Okul degistirme cezasi alan ogrenciler, ceza aldiklari okula donemezler.

° Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen zararlar, zarara
yol acan ogrencilerin velilerine odettirilir.




KINAMA CEZASI

° Okulu, okul esyasini ve cevresini kirletmek,

° Okul yonetimi veya ogretmenler tarafindan verilen egitim ve o6gretime iliskin gorevleri
yapmamalk,

° Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hukimlerine uymamak,

° Tutun ve tatun mamullerini bulundurmak veya kullanmak,
° Bagkasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmalk,

° Yalan soylemek,

° Okula geldigi halde 06zUrsuz egitim ve ogretim faaliyetlerine, torenlere, sosyal
etkinliklere ve okul pansiyonlarinda etude katilmamak, gec katiimak veya
bunlardan erken ayriimak,

° Okul yodneticilerine, o6gretmenlerine, calisanlarina ve arkadaslarina kaba ve saygisiz
davranmak,

°Dersin ve ders disi egitim faaliyetlerinin akisini ve duzenini bozacak davranislarda
bulunmalk,



KINAMA CEZASI

° Kopya cekmek veya cekilmesine yardimci olmak,
° Yatili okullarda pansiyona gec gelmek,

° Mustehcen veya yasaklanmis arac, gere¢c ve dokumanlari okula ve okula bagl
yerlere sokmak veya yaninda bulundurmalk,

° Kumar oynamaya yarayan arag¢-gerec¢ ve dokiman bulundurmak,

° Bilisim araclarini ogretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykiri sekilde
kullanmalk,

° Alinan saglik ve guvenlik tedbirlerine uymamalk,

° Ders saatleri icinde o6gretmenin bilgisi ve kontrolU disinda bilisim araclarini acik
tutarak dersin akisini bozmak,

o Egitim ortamlarinda; dersler arasi ile 0gle arasi dinlenme surelerinde okul
yonetiminin izni disinda bilisim araclarini yaninda bulundurmak ve kullanmak.



OKULDAN KISA SURELI
UZAKLASTIRMA

° Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, calisanlarina ve arkadaslarina karsi okul icinde
ve disinda soOzle, davranisla veya sosyal medya Uzerinden hakaret etmek,
hakareti paylasmak, yaymak veya baskalarini bu davranisa kiskirtmak,

° Pansiyonun duzenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmalk,

° Kisileri veya gruplan dil, irk, cinsiyet, siyasi dusunce, felsefi ve dini inanclarina gore
ayirmayi, kinamayi, kdotulemeyi amaclayan davranislarda bulunmak veya ayrimciligi
korukleyici semboller tasimak,

o |zinsiz gbsteri, etkinlik ve toplanti dizenlemek, bu tir gdsteri, etkinlik ve
toplantilara katiimak,

° Her turlu ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

° Okul kurallarinin uygulanmasini ve ogrencilere verilen goérevlerin yapilmasini
engellemek,

°  Okul yoOneticilerine, ogretmenlerine, calisanlarina, arkadaslarina ve egitim
ortamlarinda bulunan diger kisilere hakaret etmek,



OKULDAN KISA SURELI
UZAKLASTIRMA

° Bilisim araclari veya sosyal medya yoluyla egitim ve ogretim faaliyetlerine ve
kisilere zarar vermek,

°c Okula geldigi halde o6zurstz egitim ve ogretim faaliyetlerine, torenlere ve diger
sosyal etkinliklere katilmamayi, gec katilmayi veya erken ayrilmayi aliskanlik haline
getirmek,

° Kavga etmek, baskalarina fiili siddet uygulamak,

° Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik
veya mustehcen amacl yazilar

° Toplu kopya cekmek veya cekilmesine yardimci olmak,
° Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmalk,

° Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve
davranislarda bulunmalk,

° Okul personelinin tasinir veya tasinmaz malina zarar vermek ve/veya malini tahrip
etmek,yazmak, resim veya semboller cizmek,



OKUL DEGISTIRME

° Turk Bayragina, ulkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere sayqgisizlik etmek,

> Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu
degerlere kufur ve hakaret etmek,

° Okul calisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak,
° Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimci olmak,
° Okulla iliskisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

> Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge dizenlemek ve kullanmak ve
baskalarini yararlandirmak,

° Okul sinirlari icinde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amaclari
disinda kullanmak veya kullanilmasina yardimci olmak,

° Okula ait tasinir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

° Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya
arkadaslarini bu eylemlere katilmaya kiskirtmak,



OKUL DEGISTIRME

° Egitim ve ogretim ortamina yaralayici, olduricu silah ve patlayici madde ile her turlt
aletleri getirmek veya bunlari bulundurmak,

o Zor kullanarak veya tehditle kopya cekmek veya cekilmesini saglamak,
° Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,
° Yerine baskasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

° Egitim ve 6gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amacl eylem dizenlemek, baskalarini
bu gibi eylemler duzenlemeye kiskirtmak, diuzenlenmis eylemlere katiimak,

° Siyasi partilere, bu partilere bagl yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri
kuruluslara Uye olmak, Uye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak

° Bilisim araclari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir
derecede maddi ve manevi zarar vermexk,

° |zin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantisi yapmak, bildiri yayinlamak ve
dagitmak, faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,



OKUL DEGISTIRME

° Bir kimseyi ya da grubu suc sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya,
yalan bildirimde bulunmaya veya sucu yuklenmeye zorlamak,

o Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri
yapmaya zorlamak,

° Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanls algi olusturabilecek tutum ve
davranislari aliskanlik haline getirmek,

o Kisilere, arkadaslarina ve okul calisanlarina; soz ve davranislarla sarkintilik
yapmak, iftira etmek, baskalarini bu davranislara kiskirtmak veya zorlamak,
yapilan bu fiilleri sosyal medya yoluyla paylasmak, yaymak,

° Pansiyon duzenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz disarida kalmayi
aliskanlik haline getirmek,

° Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek



ORGUN EGITIM DISINA CIKARMA

° Turk Bayragina, ulkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret
etmek,

° Turkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bolinmez butunlugu ilkesine ve Turkiye
Cumhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel
ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykiri
miting, forum, direnis, yuruyus, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler
duzenlemek; duzenlenmesini kiskirtmak ve duzenlenmis bu gibi eylemlere etkin
olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,

° Kisileri veya gruplarr; dil, irk, cinsiyet, siyasi dusunce, felsefi ve dini inanclarina gore
ayirmayli, kinamayi, kotulemeyi amaclayan bolucu ve vyikici toplu eylemler
duzenlemek, katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

° Kurul ve komisyonlarin calismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,
° Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak
> Okul ve eklentilerinde guvenlik guclerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,



ORGUN EGITIM DISINA CIKARMA

° Egitim ve O6gretim ortamini isgal etmek,

° Okul icinde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici
personel, memur ve diger personeline karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri
duzenlemek veya kiskirtmak,

° Okul calisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak icin fiili saldirida bulunmak
ve baskalarini bu yondeki eylemlere kiskirtmak,

o Okulun tasinir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

° Yaralayici, oldurucu her turll alet, silah, patlayici maddeleri veya fiziki guc
kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbls etmek, yaralamak, oldurmek,
maddi veya manevi zarara yol acmalk,

° Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya
yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin suc¢ saydigi fiilleri
iIslemek,



ORGUN EGITIM DISINA CIKARMA

o Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kacirmak; kapkac¢ ve gasp
yapmak, fidye ve harac almalk,

°Yasa disi orgutlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik gorusleri dogrultusunda
propaganda yapmak, eylem diuzenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri
duzenlemeye kiskirtmak, duzenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak, bu
kuruluslara Uye olmak, Uye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya

zorlamak,

° Bilisim araclari veya sosyal medya yoluyla; bolucu, yikici, ahlak disi ve siddeti
ozendiren sesli, sozlu, yazili ve goruntult icerikler olusturmak, bunlarl cogaltmak,

yaymak ve ticaretini yapmak.

Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklan itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suca uygun
cezalar verilir.




ONAY, ITIRAZ, TEBLIG

Okul ogrenci odul ve disiplin kurulunda goérusulip karara baglanan disiplin
cezalarindan;

a) Kinama ve okuldan kisa sureli uzaklastirma cezalari okul muduruanun,

b) Okul degistirme cezasi, ilce 6grenci disiplin kurulunun,

c) Orglin egitim disina cikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulunun onayindan sonra
uygulanir.

° Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giunu icinde okul muduru, 18
yasini tamamlamis ogrenci veya ogrenci velisi tarafindan okul mudurligu kanaliyla

yapilr.

° [tiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz edilemez.
° Butun cezalar velilere bildirilir ve tebellug belgesi disiplin dosyasind
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